LIGA DE ASSISTENCIA SOCIAL E EDUCAGAO POPULAR - LASEP
Fundada em 23/08/1948

CNPJ: 47.968.359/0001-10

ESTATUTO SOCIAL

LIGA DE ASSISTENCIA SOCIAL E EDUCACAO POPULAR - LASEP

CAPITULO I
Da denominacdo, natureza juridica, sede e duragédo

Artigo 1° - Sob a denominacdo de LIGA DE ASSISTENCIA SOCIAL E EDUCACAO
POPULAR, ou pela forma abreviada LASEP, foi fundada e instituida em 23 de agosto de
1948, esta associagdo civil, sem fins econdmicos, com autonomia administrativa, qué sera
regida por este ESTATUTO e pelas normas legais pertinentes,

Paragrafo 1° - O estandarte da LASEP tem a forma de um tridngulo equilatero, com
fundo em azul-celeste, tendo em seu interior um livro aberto e duas méos entrelagadés. Ao
redor do triangulo, na parte externa, as palavras UNIAO, TRABALHO, EDUCACAOQ. Abaixo,
em preto, a inscricdo: “Liga de Assisténcia Social e Educacdo Popular - LASEF"” e a
data de sua fundacédo (23/08/1948)

Paragrafo 2° - A LIGA DE ASSISTENCIA SOCIAL E EDUCACAO POPULAR, para sua
identificagdo podera adotar logomarca e podera ser denominada simplesmente de "LASEP”.

Artigo 2° - A LASEP tem sua sede e foro na cidade de Franca, Estado de Sdo Pauln, na
Rua Voluntarios da Franca, 939, Centro, CEP 14400-490, podendo desenvolver atividades
em todo territorio nacional em forma de filial, fundadora ou licenciada.”

Artigo 3° - O prazo de duracdo da LASEP é indeterminado.

CAPITULO II
Dos objetivos

Artigo 4° - A LASEP tem por finalidade promover o desenvolvimento infanto juver | por
meio da educagdo e cultura em todas as suas formas, inclusive educagdo popular para o
exercicio da cidadania visando principalmente:

a) Promogdo da educagdo gratuita, da assisténcia social e de outros servicos visardo o
desenvolvimento humano;

b) Criagdo, manutengao e administragdo de escolas, creches, centros universitarios e outras
instituicdes educativas e/ou culturais;

d) Criagdo e/ou promogdo do desenvolvimento de projetos e atividades culturais e
desportivos, estimulando a organizagdo de centros de recreagdo e lazer;

e) Prestagao de auxilio as instituigdes cujos objetivos tenham afinidades com os da LASEP;
f) Realizacgdo de pesquisas e estudos sobre matérias relacionadas a aquisicdo do
conhecimento, aprendizagem e desenvolvimento humano;

g) Organizacdo de cursos e bolsas de estudos e promocdo de todas as formas de
propaganda e divulgagdo em favor do progresso da educagdo popular no Brasil;

h) Promogdo de cursos de capacitacdo e atualizacdo profissional

i) Promogao de educagdo ambiental e do desenvolvimento sustentavel para a formacio de
uma consciéncia coletiva quanto a necessidade de conservagdo do meio ambiente;

I) Promogdo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de
outros valores universais;

m) Atuagdo nas areas de cultura e artes, por meio de oficinas, cursos e projetos de dilusao
de conhecimento nas respectivas areas nos seus mais diversos aspectos 2 o
desenvolvimento humano dos habitantes das regides onde atuar.



Paragrafo 1° - Para a consecugdo de seus objetivos devera congregar como associados e
usuarios, cidadados livres e de bons costumes, indistintamente e independentemen:e de
raga, cor, sexo, religidao, condigdo social, filiagdo ou ideologia politico-partidaria.

Paragrafo 2° — Em respeito a tradicdo e a histéria da entidade, voltadas para a politica de
assisténcia social ao longo de sua existéncia, a LASEP podera realizar também cutros
servigos, programas, projetos e agdes direcionadas a garantia de direitos da populacao.

Artigo 5° - A fim de cumprir as suas finalidades, a LASEP podera firmar convenios,
contratos, termos de parceria, termos de cooperagao e se articular de forma conven ente,
com orgdos ou entidades publicas e privadas nacional e estrangeira, assim como, com
empresas.

Paragrafo 1° - A dedicagdo as atividades acima previstas configura-se mediante a
execucgdo direta de projetos, programas, planos de agdes correlatas, por meio da doagio de
recursos fisicos, humanos e financeiros, ou ainda pela prestacdo de servigos intermediarios
de apoio a outras organizagdes sem fins lucrativos e a 6rgdos do setor publico que atuem
em areas afins.

Paragrafo 2° — A LASEP ndo se envolvera em questdes religiosas, politico-partidaries, ou
em quaisquer outras que ndo se coadunem com seus objetivos institucionais.

CAPITULO III
Dos associados, seus direitos e deveres

Artigo 6° — A LASEP é constituida por nimero ilimitado de associados, os quais seré» das
seguintes categorias: contribuintes, efetivos, colaboradores, benemeéritos e instituciona s.

Artigo 7° - S3o associados contribuintes, as pessoas fisicas que venham solicita® sua
adesd@o e que venham pagar mensalidades ou anuidades.

Artigo 8° - S3o associados efetivos as pessoas fisicas, sem impedimento legal, integrintes
da comunidade magbnica, que desejam participar das atividades da LASEP, aprovados pelo
Conselho de Administragao.

Artigo 9° - S3o associados colaboradores, as pessoas fisicas que, de forma volur:aria,
venham a compor os servigos da LASEP, estando isentos de pagamentos de mensalic ades
ou anuidades.

Artigo 10 - S3o considerados associados beneméritos as pessoas fisicas quz se
destacaram por trabalhos relevantes prestados a LASEP, quer seja por atividade volunaria,
guer seja por doagdes e contribuigdes, estando isentos de pagamento de anuidades.

Artigo 11 - Associado institucional é toda a pessoa juridica do primeiro, segundo ou
terceiro setor, autarquias ou estabelecimentos privados, que venham participar tomo
apoiadores das agbes da LASEP e ndo pagard anuidade, porém contribuirdo de alguma
forma para consecugdo dos projetos da entidade.

Artigo 12 - Os associados, qualquer que seja sua categoria, nao respondem
individualmente, solidaria ou subsidiariamente pelas obrigacdes da LASEP, nem pelos atos
praticados pelo Presidente ou por qualguer membro do Conselho de Administragao.

Paragrafo Unico - A admissdo de novos socios, de qualquer categoria sera decidida pelo
Conselho de Administracdo, mediante proposta de qualquer associado efetivo.

Artigo 13 - O Conselho de Administragdo podera propor e implantar a criacdo de outras
categorias de associados, de acordo com as necessidades e mediante aprovacic da
Assembleia Geral.

Artigo 14 - S&o direitos dos associados:



a) participar de todas as atividades associativas;

b) propor a criagdao e tomar parte em comissdes e grupos de trabalho, quando designados
para estas funcoes;

c) apresentar propostas, programas e projetos de agao para a LASEP;

d) ter acesso a todos os livros de natureza contabil e financeira, bem como a todos os
planos;

e) relatorios, prestagdes de contas e resultados de auditoria independente, quando
existirem;

f) aos associados efetivos, participar das Assembleias Gerais, podendo votar e concorrer aos
cargos eletivos, desde que estejam em pleno gozo dos seus direitos estatutarios.

Paragrafo Unico - Os direitos sociais previstos neste Estatuto sdo pessoiis e
intransferiveis.

Artigo 15 - S3o deveres dos associados:

a) Observar o Estatuto, regulamentos, regimentos e acatar as deliberagdes e resolugdes dos
orgdos da LASEP;

b) Cooperar para o desenvolvimento e maior prestigio da LASEP e difundir seus objetivos e
acoes;

c) Pagar as mensalidades ou anuidades que lhes competirem;

d) Zelar pelo bom nome da LASEP;

e) Participar das atividades e acbes da LASEP;

f) Participar das Assembleias.

Paragrafo Unico - Considera-se falta grave, passivel de exclusdo, provocar ou causar
prejuizo moral ou material para a LASEP.

CAPITULO IV
Da admissao, suspensao, exclusdo e demissdo de associados

Artigo 16 - Para admissdo de associados, os interessados deverdo preencher uma Ficha
Cadastral, que sera analisada pelo Conselho de Administragdo e uma vez aprovado sera
informado seu niumero de matricula e a categoria a que pertence.

Artigo 17 - O convite para efetivar o associado contribuinte, serd em forma de avali 1Gao,
sendo encaminhado pelo Conselho de Administragdo e homologado pela Assembleia Cieral,
ao ter cumprido o prazo de trés (03) anos de associado, conforme o artigo 8° do presente
Estatuto.

Artigo 18 - Quando um associado infringir o presente Estatuto ou venha a exarcer
atividades que comprometam a ética, moral ou aspecto financeiro da LASEP, sera passivel
de sangdes da seguinte forma:

a) Adverténcia por escrito;
b) Suspensédo dos seus direitos por tempo determinado;
c) Exclusao do quadro de associados.

Artigo 19 - A adverténcia por escrito sera elaborada pelo Conselho de Administracdo, com
aviso de recebimento, informando o motivo.

Artigo 20 - Ocorrendo a repeticdo do fato, o associado serd suspenso dos seus dircitos,
por um prazo ndo superior a cento e cinquenta (150) dias corridos, pelo Conselhy de
Administragdo, com exposicdo de motivos.

Artigo 21 - Perdurando o fato, ou que venha a cometer outras infragOes estatutarias, no
prazo de doze (12) meses corridos, o Conselho de Administragao encaminhara o assurto a
Assembleia Geral, sugerindo a sua exclus3o.



Artigo 22 - Quando da aplicagao de qualquer penalidade, sera assegurado ao Associado o
direito a ampla defesa e ao contraditorio, podendo recorrer até a Assembleia Geral.

Artigo 23 - O associado excluido, por qualquer motivo, poderad retornar ao quadro de
associado, devendo manifestar seu interesse nesse sentido e submetendo-se a aprovagao
do Conselho de Administragao, que analisara seu caso.

Artigo 24 - O associado podera desligar-se, espontaneamente do quadro da LASEP, em
carater temporario ou definitivo, bastando para isso encaminhar a solicitacdo atravis de
correspondéncia, dirigida ao Conselho de Administracdo da LASEP.

Artigo 25 - Quando ocorrer falta grave, por parte do associado, que venha a comprometer
a LASEP, o Conselho de Administragdo, podera exclui-lo, sem a necessidade de adveriéncia
ou suspensao.

Artigo 26 - Quando constatados problemas de conduta ética ou infracdo a dispositivos
estatutarios por parte de associado, o Conselho de Administracdo podera determinar a
formagdo de uma comissdo de sindicancia, formado por trés associados efetivos, para
analise da situagdo e apresentar pareceres, no prazo de 30 dias corridos, para decisdo
administrativa.

CAPITULO V
Da constituicdo e funcionamento dos 6rgdos deliberativos

Artigo 27 - A LASEP sera constituida dos seguintes 6rgdos deliberativos:

a) Assembleia Geral;

b) Conselho de Administracéo;
¢) Conselho Fiscal

d) Secretaria-Executiva.

Assembleia Geral

Artigo 28 - A LASEP ¢ constituida, organizada e posta a funcionar por deliberagio da
Assembleia Geral, 6rgdo supremo da entidade.

Paragrafo 1° - A Assembleia Geral constituir-se-a dos associados efetivos, em pleno gozo
de seus direitos estatutarios.

Paragrafo 2° — A Assembleia Geral pode ser ordinaria ou extraordinaria.
Artigo 29 - Compete a Assembleia Geral:

a) cumprir e fazer cumprir este Estatuto Social;

b) alterar o Estatuto Social;

c) eleger e dar posse aos membros do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal:

d) destituir os membros do Conselho de Administracdo e/ou do Conselho Fiscal;

e) eleger os substitutos do Conselho de Administragdo e/ou do Conselho Fiscal em ca:o de
vacancia definitiva;

f) examinar e aprovar as contas anuais;

g) decidir sobre os recursos interpostos pelos associados;

h)decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais;

i) decidir sobre a dissolugdo da associacao;

j) aprovar o regimento interno;

k) decidir sobre outros assuntos de interesse da associag&o.

Artigo 30 - A Assembleia Geral Ordinaria reunir-se-a:
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a) uma vez por ano para apreciar o relatério anual do Conselho de Administracdo e discutir
e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal;

b) no més de dezembro, a cada trés (3) anos para eleicdo dos membros do Conselho de
Administracdo e do Conselho Fiscal, cujo mandato sempre tera inicio no dia 1° de jane ro do
ano subsequente ao término do mandato da diretoria anterior.

Artigo 31 - A Assembleia Geral Extraordindria serd convocada a qualquer tempo para a
solugdo de problemas emergentes e/ou urgentes, para alterar o Estatuto Social, destituir
membros do Conselho de Administragdo e/ou do Conselho Fiscal, decidir sobre recurso
contra exclusdao de associado, para homologar contratagdo de empréstimo financeiro jue a
LASEP venha a contrair de bancos ou através de particulares, que venha a gravar de Onus
0 seu patrimonio e também, especialmente para alienacdo de bens.

Artigo 32 - A Assembleia Geral realizar-se-a, quando convocada:

a) pelo presidente do Conselho de Administracao;
b) pelo Conselho Fiscal;
d) por requerimento de 1/5 dos associados quites com as obrigacdes sociais.

Artigo 33 - A convocagdo da Assembleia Geral sera feita por meio de edital afixado na
sede da LASEP, por circulares ou outros meios convenientes, com antecedéncia miniria de
sete (7) dias.

Paragrafo 1° - Se ndo houver nimero suficiente de associados para a instalacio da
Assembleia, o inicio dos trabalhos ocorrera trinta minutos apds o horario, em secunda
convocagdo, com o numero de associados presentes.

Paragrafo 2° - A sess&o de uma assembleia podera ser prorrogada para outra data, cam a
necessidade de uma nova convocagao, desde que aprovado pelos presentes.

Conselho de Administracao

Artigo 34 - A LASEP sera dirigida pelo Conselho de Administragdo eleito em Assen bleia
Geral, para um periodo de trés (03) anos, podendo ou ndo ser reeleito, cabendo & sua
administracdo ao Presidente, que a representarda em Juizo ou fora dele, atisa e
passivamente, bem como perante terceiros em geral, podendo nomear procuradores em
nome da Associagdo, com poderes especificos e mandato em prazo determinado, o qual
nunca ultrapassara a data de extingdo do mandato do Presidente que outorgiu a
procuracao.

Paragrafo anico - E vedado a qualquer membro do Conselho de Administracdo ou a
qualquer associado praticar atos de liberalidade as custas da LASEP.

Artigo 35 - O Conselho de Administragdo serd constituido por um Presidente, um Vice-
Presidente, 1° e 20 Secretdrios e 10 e 2° Tesoureiros, com mandato de 3 (trés) anos,
vedada mais de uma reeleicdo consecutiva.

Paragrafo Gnico - Os membros do Conselho de Administracdo permanecerdo no exercicio
de seus cargos até a posse dos novos membros.

Artigo 36 - Compete ao Conselho de Administracio:

a) Convocar Assembleias;

b) Contratar e demitir funcionarios;
c) Montar planos de trabalho;

d) Administrar a LASEP.

Artigo 37 - O Conselho de Administragdo se reunira, ordinariamente, uma vez por Inés,
para tratar de assuntos diversos da associagdo e aprovar os balancetes contabeis men sais,
e, extraordinariamente, mediante convocacdo do Presidente, cujas decistes serdo tom idas
por maioria de votos.



Paragrafo unico - O Conselho de Administragdo podera criar, quando necessario,
Departamentos de apoio a gestdo, a serem preenchidos por associados efetivos por
nomeacao do Presidente e aprovados em Assembleia Geral, baseados nos procedimentos,
planos de trabalho e das interfaces dos projetos e programas a serem desenvolvidos.

Artigo 38 - Compete ao Presidente:

a) representar a LASEP ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente, podendo nessa
qualidade firmar, em nome da LASEP, termos de ajustes, convénios com 6rgdos do poder
publico e privado, desde que devidamente autorizado pela Assembleia Geral;

b) admitir e demitir funcionarios, determinando-lhes as atribuicdes e fixando seus
vencimentos;

c) cumprir e fazer cumprir ao presente Estatuto, determinando todas as providéncias que
entender convenientes a sua execugao;

d) convocar reunides ordinarias e extraordinarias da Diretoria Administrativa;

e) especificar atribuigdes da LASEP, seja junto aos 6rgéos de direito privado ou publico;

f) autorizar despesas, visar documentos da tesouraria e rubricar livios e d:@mais
documentos de responsabilidade;

g) designar comissdes ou pessoas para determinados trabalhos;

h) presidir reuniées da Diretoria;

i) assinar conjuntamente com o Tesoureiro as obrigagdes, cheques, e responsabililades
financeiras da LASEP;

J) propor a organizagdo de Departamentos e superintender seu funcionamento.

Artigo 39 - Compete ao Vice-Presidente:

a) substituir o Presidente em suas eventuais auséncias e impedimentos;
b) assumir a fungdo de Presidente, em caso de vacéancia, até o término do mandato;
c) atender e desempenhar fungdes especiais que |he forem atribuidas pelo Presidente.

Artigo 40 - Compete ao 10 Secretario:

a) dirigir e organizar os servigos de Secretaria e de administracdo de pessoal;

b) secretariar e lavrar as atas de reuniGes da Diretoria e da Assembleia Geral:

) elaborar os editais e as pautas das reunides da Diretoria e da Assembleia geral;
d) organizar e manter os arquivos de documentos da Associacdo.

Artigo 41 — Compete ao 2° Secretario;

a) substituir o 1° Secretédrio em suas auséncias e impedimentos;
b) assumir a fungdo de Primeiro Secretdrio em caso de vacancia, até o termino do maniato;
¢) auxiliar o Primeiro Secretario no exercicio de suas funcdes.

Artigo 42 - Compete ao 1° Tesoureiro:

a) orientar, analisar e fiscalizar a contabilidade da Associacdo;

b) arrecadar e contabilizar as contribuigdes dos associados, rendas, auxilios e donalivos,
mantendo em dia a escrituracdo;

C) pagar as contas autorizadas pelo Presidente;

d) apresentar relatério financeiro para ser submetido & Assembleia Geral;

e) assinar, com o Presidente, os documentos necessarios para pagamentos e remess:s de
valores;

f) apresentar relatorio de receita e despesas sempre que forem solicitados;

g) conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a tesouraria;

h) apresentar semestralmente o balancete ao Conselho Fiscal;

Artigo 43 - Compete ao 2° Tesoureiro;
a) substituir o 1© Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos;

b) assumir o mandato do Primeiro Tesoureiro, em caso de vacancia, até o seu término;
c) prestar, de modo geral, a sua colaboracdo ao Primeiro Tesourelro
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Conselho Fiscal

Artigo 44 - O Conselho Fiscal sera constituido por 3 (trés) membros e seus respectivos
suplentes eleitos pela Assembleia Geral.

Paragrafo 1° - O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato do
Conselho de Administragdo;

Paragrafo 2° - Em caso de vacéncia, 0 mandato sera assumido pelo respectivo suplente
até seu término;

Paragrafo 3° - Os Conselheiros titulares e suplentes permanecerdo no exercicio dé seus
cargos ate a posse do novo Conselho Fiscal.

Artigo 45 - Compete ao Conselho Fiscal;

a) fiscalizar a gestdo financeira e administrativa da Associacdo, examinando tcda a
documentagdo contabil; emitir pareceres sobre o desempenho financeiro e contabil e sobre
as operagoes patrimoniais realizadas;

b) examinar o balancete apresentado pelo Tesoureiro, emitindo seu parecer;

c) apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

d) opinar sobre a aquisicdo e/ou alienagdo de bens.

Paragrafo Unico - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente em janeiro e julho de
cada ano e extraordinariamente, sempre que necessario.

Secretaria-Executiva

Artigo 46 - A estrutura administrativa e organograma da Secretaria-Executiva serdo
dimensionados conforme o volume de atividades a serem administradas, podendo variir em
fungdo do numero de programas e projetos da LASEP, podendo criar Coordenacio ou
Departamentos.

Artigo 47 - A Secretaria-Executiva sera exercida por funcionario contratado e remune ‘ado.

Paragrafo Unico: Caso a funcdo seja exercida por um associado, o mesmo fica com seus
direitos de associado suspenso, enquanto estiver ocupando o cargo, portanto, ndo pocendo
votar nos assuntos administrativos.

Artigo 48 — Compete a Secretaria-Executiva:

a) Administrar a LASEP, sob comando do Conselho de Administracao;
b) Cadastrar documentagdo e encaminhar para segmentos interessados;
c) Organizar os planos de trabalho;

d) Procurar meios de atualizar a LASEP.

CAPITULO VI
Do processo eletivo

Artigo 49 - As eleigSes para membros do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal
dar-se-a por votagdo direta e secreta, porém, no caso de candidatura Unica, estas poceardo
ser realizadas por aclamacao.

Paragrafo 1° - Havendo empate nas eleicdes, havera um segundo escrutinio entre os dois
mais votados.

Paragrafo 2° - Poderdo concorrer aos cargos eletivos para os Conselhos de Administricdo
e Fiscal, exclusivamente os associados efetivos, que estiverem em pleno gozo dos seus
direitos.



Paragrafo 39 - A inscrigdo de chapas devera ser feita na Secretaria da LASEP, de écordo
com as regras que serdo divulgadas no Edital de Convocacdo da Assembleia, na forina do
artigo 33 deste Estatuto, devendo constar os nomes e qualificagdo completa de tocos os
candidatos inscritos em cada chapa.

Paragrafo 4° - A impugnacdo de qualquer chapa inscrita devera ser feita pelo Conselho
Fiscal, que devera protocolar sua manifestacdo na Secretaria da LASEP até dois (2) dias
antes da data da eleicdo, e sendo considerada procedente, sera marcada uma nove data
para a eleigao no prazo maximo de sessenta (60) dias.

Artigo 50 - Considerar-se-a eleita a chapa que obtiver maioria simples dos volantes
presentes a Assembleia e os seus membros poderdo ser declarados empossados no n esmo
dia, para cumprimento dos seus mandatos a partir do dia 1° de janeiro do ano seguinte.

Paragrafo Unico - Ocorrendo impugnacgdo ou cancelamento da chapa eleita, o mandato
dos membros do Conselho de Administragdo em final de mandato, sera prorrogado
automaticamente até a eleigdo e posse dos novos membros.

CAPITULO VII
Das fontes de recursos, do patriménio
e outras disposicoes financeiras e fiscais

Artigo 51 - A LASEP se mantera através de contribuicdes dos associados e de cutras
atividades, sendo que essas rendas, recursos e eventual resultado operacional serdo
aplicados integralmente na manutencdo e desenvolvimento dos objetivos instituciona s, no
territorio nacional.

Artigo 52 - As fontes de recursos para o desenvolvimento e manutencdo da LASEP,
provém de:

a) Contribuigdes de pessoas fisicas e juridicas;

b) Doagdes e legados;

c) Usufrutos que lhe forem conferidos;

d) Receitas de comercializagdo de produtos;

e) Rendas em seu favor constituido por terceiros;

f) Rendimentos de imdveis proprios ou de terceiros;

g) Juros bancarios, antecipacdo de receitas de producdo e outras receitas financeiras;
h) Captagdo de rentncias e incentivos fiscais;

i) Receitas sobre direitos autorais de produgdo de materiais promocionais;
J) Resultado de comercializagdo de produtos de terceiros;

k) Resultados de prestagdo de servicos;

I) Subvengao ou recursos do Governo Municipal, Estadual, Unido ou de Autarquias;
m) Direitos Autorais;

n) Anuidades ou mensalidades;

0) Recursos estrangeiros;

p) Receitas de financiamento interno e externo;

q) Resultado de quotas de participagdo;

r) Bilheterias de eventos;

s) Patrocinios;

t) Resultado de sorteios, leildes e concursos;

u) Repasses;

v) Taxa de Administragdo e ou de gestdo;

x) Convénios e contratos; e,

y) Termo de cooperagdo e de parceria.

Artigo 53 - O patriménio da LASEP sera constituido de bens moéveis, imdveis, veiculos,
semoventes, agdes e apdlices de divida publica.
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Paragrafo Gnico — A LASEP podera constituir fundos, tais como o Fundo de Apoio Social,
Fundo de Reserva, Fundo do Trabalhador e outros fundos que julgar necessarios, e
regulamentados conforme legislag@o pertinente.

Artigo 54 - A LASEP né&o distribuira, entre seus associados, conselheiros, direlores,
empregados ou doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, bonificacdes, participagdes ou parcelas do seu patriménio.

Artigo 55 - A LASEP aplicard integralmente suas rendas, recursos e eventual restltado
operacional na manutengdo e desenvolvimento dos objetivos institucionais no territorio

nacional.

Artigo 56 - A LASEP em observancia dos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia, adotard préticas de gastao
administrativa, necessarias e suficientes a coibir a obtengdo, de forma individual ou
coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participagao no respectivo
processo decisorio.

Artigo 57 - E vedada a LASEP, como Organizacdo da Sociedade Civil de Interesse Publico,
a participacdo em campanhas de interesse politico-partidario ou eleitorais, sob qualsquer
meios ou formas.

Artigo 58 — A LASEP observara as normas de prestagdo de contas, que determinaréo, no
minimo:

a) a observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiris de
Contabilidade;

b) que se dé publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fisc:l, ao
relatorio de atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo-te as
certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposigdc para
exame de qualquer cidadao;

c) a realizacao de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso,
da aplicagdo dos eventuais recursos objeto do termo de parceria conforme previst) em
regulamento;

d) a prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica, recebidos pelas
Organizacbes da Sociedade Civil de Interesse Publico sera feita conforme determ na o
paragrafo Unico do art. 70 da Constituicao Federal;

e) os livros fiscais poderdo ser confeccionados em folhas soltas, numeradas e arquivadiis.

Artigo 59 - Havera a possibilidade de se instituir remuneragdo para os dirigentes da
entidade que atuem efetivamente na gestdo executiva e para aqueles que a ela préstam
servigos especificos, respeitados, em ambos os casos, os valores praticados pelo mer:ado,
na regido correspondente a sua area de atuagao e aprovado por Assembleia Geral.

Artigo 60 - O exercicio social, financeiro e fiscal da LASEP coincidira com o ano civil.

CAPITULO VIII
Da reforma estatutaria

Artigo 61 - O presente estatuto podera ser reformado, em qualquer tempo, por uma
Assembleia Geral Extraordindria, especialmente convocada para esse fim, esclarecerdo o
Edital, se é reforma integral ou quais as disposicoes a serem maodificadas.

CAPITULO IX
Da dissolugao ou extingdao da sociedade

Art. 62 - A dissolucdo da LASEP so podera ser aprovada por maioria absoluta de votos dos
associados, reunidos em Assembleia Geral especialmente convocada com antecedZncia
minima de 15 (quinze) dias, através de publicacdo pela imprensa local.
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Paragrafo 1° — No caso de dissolugdo da LASEP, proceder-se-a o levantamento do seu
patrimbnio, que obrigatoriamente sera destinado a outras instituigdes legalmente
constituidas, qualificadas como organizagdes da sociedade civil de interesse publico ¢ sem
fins lucrativos, que tenham objetivos sociais semelhantes, nos termos da Lei 9.790/99.

Paragrafo 2° - No caso da perda da qualificagdo de OSCIP - Organizagao da Sociedade
Civil de Interesse Publico, os bens adquiridos com recursos publicos durante o perioco em
que perdurou aquela qualificagdo, serdo destinados a outra pessoa juridica como tal
qualificada nos termos da Lei 9.790/99, preferencialmente que tenha o mesmo cbjeto
social.

CAPITULO X
Das disposigdes gerais

Artigo 63 - E proibido o uso da denominacdo social em atos que envolvam a LASEP em
obrigacbes relativas a negocios estranhos ao seu objetivo social, especialmente a prestagdo
de avais, endossos, fiangas e caucao de favor.

Artigo 64 - Os cargos dos Conselhos de Administragao e Fiscal nao sdao remunerados. seja
a que titulo for, flcando expressamente vedado por parte de seus membros o recebirento
de qualquer lucr ificacdo, bomﬁcagao ou vantagens, pelos cargos exercidos na LASEP,

- A LASEP podera participar de outras pessoas juridicas do terceiro setor, para
do dos seus objetivos, assim como podera constituir outra pessoa juridica do

terceirg em forma de mantida, para co o de suas atividades, para
consequcao dos seus objetivos, com autonomi ministrativa e\financeira

Artiga gte Estatuto, que foi aprov@do em Assembleia Geral Extraordinaria rea |zada / /
nesta da ra em vigor imediatamenté apds o seu registro £m Cartorio.

Franca,

Milton d€ Paula Martins

gl %
er Ribeiro Machado
Presidente |

20 Secrtario

\
Milton de'Paula Martins
OAB/SP 38.274

ch)( F

| IAI:'.

R P




1p OFICTAL DE REGISTRO CIVIL NE PESSDA
JURIDICAS DA COMARCA DE FRANDA
i BEL. LINCOLM DUEND ALVES - FILIAL
iRus Washiston Luiz, 1904 E.L,L=F9f1rh:i
v HHE FONE/FAX: (16) 3727-4903 #ey |
{APRESENTADD, PROTOCOLADD £ GERISTRADN:
iE¥ MICROFILME SOB N. 73044 E FEITA A
{AVERBACAD A MARGEM DD REG. N.97. S
IFRANCA, 09/07/2020 A

e

2 futorizado

A
-

—
i hLE ER GERON - Oficial | Substitute
§ BEL. LINCOLN BUEND ALVES - OFICIAL
iHUGD HENRIQUE P, CASTRO ESIR. 3URST
iTOTAL TUSTAS R$ 293,43

(INCLUTDOS 277 AQ ESTADD £ 20% an

B e -




